MONITORAGGIO PRATICHE INEVASE Al FINI DELLA PENSIONE
ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE PROSPETTO —LEGENDA

Nelle colonne A, B, C, distintamente per ogni provincia, I’ Ufficio deve riportare il numero
di domande di computo, riscatto e sistemazione contributiva dei periodi e servizi pre-ruolo,
riscatto studi universitari e di ricostruzione di carriera, ai fini della pensione. Il dato, relativo
al personale del Comparto Scuola e ai dirigenti scolastici, deve comprendere tutte le istanze
in attesa di essere definite, comprese gquelle che devono ancora essere restituite dagli Organi
di Contrallo, e quellein attesa di risposta da parte dell’ interessato.

Nella colonna D, distintamente per ogni provincia, |’ Ufficio deve riportare il numero di
domande di riscatto dei periodi e servizi pre-ruolo, ai fini della buonuscita Enpas. |l dato,
relativo al personale del Comparto Scuola e ai dirigenti scolastici, deve comprendere tutte le
istanze in attesa di essere definite.

Nella colonna E, distintamente per ogni provincia, I’ Ufficio deve riportare il numero di
domande di ricongiunzione dei periodi ex L. 29/79 e L. 45/90, ai fini della pensione. Il dato,
relativo a personale del Comparto Scuola e ai dirigenti scolastici, deve comprendere tutte le
istanze in attesa di essere definite, comprese quelle che devono ancora essere restituite dagli
Organi di Controllo, e quellein attesa di risposta da parte dell’ interessato.

Nella colonna F, distintamente per ogni provincia, I'Ufficio deve riportare il numero di
pratiche di pensione in attesa di essere definite, per il personale del Comparto Scuola e per i
dirigenti scolastici, cessati dal servizio entro il 1° settembre 2000.

Nellatabelladi cui allanota 1) della colonna F, distintamente per ogni provincia, |’ Ufficio
deveindicare il numero di provvedimenti di pensione definitive da emettere, divise per anno
di accensione del relativo trattamento provvisorio.

Nelle colonne G, H, distintamente per ogni provincia, I’ Ufficio deve riportare il numero di
dipendenti, appartenenti rispettivamente alle Aree B e C, addetti all’ espletamento delle
pratiche di cui a punti precedenti.

Nella colonna I, distintamente per ogni provincia, I'Ufficio deve riportare il numero di
dipendenti appartenente ai ruoli dell’ Amministrazione di supporto alla fase di liquidazione
di pertinenza dell’INPDAP.

Colonna L (Totale personale addetto): Se il personae indicato nella colonna | € gia
ricompreso nel dato indicato nelle colonne G e H, non va riportato nel totale di cui ala
colonnaL. Viceversa seil personale di cui alla colonna | € diverso da quello indicato
nelle colonne G e H, va riportato nella colonna L (ciog, va sommato a personale delle
colonne G e H).




Tabella rilevazione pratiche inevase ai fini della pensione. Rif. Nota Capo Dipartimento istruzione n. 1246/Dip/Segr del 13 dicembre 2006

USP/USR

A)

Nr. Istanze inevase
di computo,
riscatto e
sistemazione
contributiva periodi
e servizi pre-ruolo
ai fini della
pensione

B)

Nr. Istanze
inevase di
riscatto
studi
universitari

C)

Nr. Istanze
inevase di
riscostruzione di
carriera

D)
Nr. Istanze inevase|
di riscatto periodi
e servizi pre-ruolo
ai fini della
buonuscita
ENPAS

E)

Nr. Istanze di
ricongiunzione ex.
L.29/1979 e L.
45/1990

F)

Nr. Provvedim. di
pensione
definitive da
emettere -
personale cessato
entro I'1 settembre|
2000 (1)

G)
Personale
Area B
addetto
alle
pratiche

H)
Personale
Area C
addetto
alle
pratiche

]
Personale di
supporto alla

fase di
liquidazione
di pertinenza
dell'INPDAP

L)
TOT
personale
addetto
(I+L+M)

Chieti

L’Aquila

Pescara

Teramo

ABRUZZO

Matera

Potenza

BASILICATA

Catanzaro

Cosenza

Crotone

Reggio Calabria

Vibo Valentia

CALABRIA

Avellino

Benevento

Caserta

Napoli

Salerno

CAMPANIA

Bologna

Ferrara

Forli

Modena

Parma

Piacenza

Ravenna

Reggio Emilia

Rimini

EMILIA-ROM.

Gorizia

Pordenone

Trieste

Udine

FRIULI-V.G.




Tabella rilevazione pratiche inevase ai fini della pensione. Rif. Nota Capo Dipartimento istruzione n. 1246/Dip/Segr del 13 dicembre 2006

Frosinone

Latina

Rieti

Roma

Viterbo

LAZIO

Genova

Imperia

La Spezia

Savona

LIGURIA

Bergamo

Brescia

Como

Cremona

Lecco

Lodi

Mantova

Milano

Pavia

Sondrio

Varese

LOMBARDIA

Ancona

Ascoli Piceno

Macerata

Pesaro e Urbino

MARCHE

Campobasso

Isernia

MOLISE

Alessandria

Asti

Biella

Cuneo

Novara

Torino

Verbano

Vercelli

PIEMONTE

Bari

Brindisi

Foggia

Lecce

Taranto

PUGLIA

Cagliari

Nuoro

Oristano

Sassari

SARDEGNA




Tabella rilevazione pratiche inevase ai fini della pensione. Rif. Nota Capo Dipartimento istruzione n. 1246/Dip/Segr del 13 dicembre 2006

Agrigento

Caltanissetta

Catania

Enna

Messina

Palermo

Ragusa

Siracusa

Trapani

SICILIA

Arezzo

Firenze

Grosseto

Livorno

Lucca

Massa-Carrara

Pisa

Pistoia

Prato

Siena

TOSCANA

Perugia

Terni

UMBRIA

Belluno

Padova

Rovigo

Treviso

Venezia

Verona

Vicenza

VENETO

Tot. Naz.

(1) Indicare di seguito il numero di provvedimenti di pensione definitive da emettere, divise per anno di accensione del relativo trattamento provvisorio

Provincia

Nr. Provvedimenti
definitivi da
emettere -
personale cessato
entro I'1 settembre
2000

Anno di
accensione
del
trattamento
provvisorio




